
 

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES 

Manizales,24 de julio de 2026.  

Señores 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - CFC – Caldas 
CIUDAD 

 
Referencia MC-CLD-CFC-020-2026. 
 
OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUYENDO EL SUMINISTRO, 
REEMPLAZO E INSTALACIÓN DE REPUESTOS, PARTES, ACCESORIOS E INSUMOS REQUERIDOS PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE CONFECCIÓN EXISTENTES EN EL BANCO DE MAQUINARIA DEL PROGRAMA 
DE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO DEL MUNICIPIO DE 
FACATATIVÁ 
 

 
FORMATO CERTIFICACIÓN POR PERSONA JURÍDICA (ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002) 

 
RESPETADOS SEÑORES 

 
Yo, Laura Daniela Yasnó Giraldo, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.075.316.780 de Neiva, Huila, en calidad de Representante 
Legal de INDULTEC SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S., identificada con NIT: 901520694-0, certifico que la sociedad [INDULTEC 
S.A.S], identificada con NIT. [901520694-0], en mi condición de [Representante legal] de la referida empresa, debidamente inscrita 
en la Cámara de Comercio de [Manizales]; luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas 
en Colombia y los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento certifico el pago de los aportes de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, 
al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 
Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983). 
 
Los referidos aportes fueron pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha de cierre 
del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
 
 

 


